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1. Quadro normativo da avaliacao do
desempenho docente:




Documento que consagra a
orientacao educativa da escola/
agrupamento.

Projeto
educativo

Regulamento

. Regulamento de funcionamento e convivéncia.
interno 9

Define as formas de organizacao e de programacao
das atividades de enriquecimento curricular a
desenvolver em conformidade, com os objetivos do
projeto educativo

Plano anual e
plurianual de

Referentes atividades

internos

Instrumentos de Instrumentos de registo da ADD dos ciclos
registo avaliativos de 2007/2009 e 2009/2011.

Documento que adequa o plano curricular a turma

Plano de turma ~ .
em funcao das suas caracteristicas.

Perfil
profissional de Quadro de referéncia
exceléncia




Referentes
externos:

Administracao
central

DL n.°© 41/2012, de
21 de fevereiro

Alteracao ao ECD

Sistema de ADD estabelecido no
Estatuto da Carreira dos Educadores de
Infancia e dos Professores dos Ensinos
Basico e Secundario

DR n.©°
26/2012, de 21
de fevereiro

Despacho n.°
12567/2012, de 26
de setembro

Estabelece os universos e os critérios para a determinacgao
dos percentis relativos a atribuicdo das mencdes de mérito

Despacho n.© Estabelece 0s Parémetros nac_ionaisﬂ
13981/2012, de Para a avaliacao externa da dimensao
26 outubro cientifica e pedagoégica a realizar no
ambito da ADD

o, Processo de constituicao e
DN n.% fincionamento da bolsa de avaliadores
24/2012, de 26 . . -~
de outubro externos, com vista a avaliacao externa
da dimensao cientifica e pedagogica




'- - DEeS da avalilacCacd

DL nNn.241/2012, art.2 42.2, ponto 2; DR n.2 26/2012, art.2 4; D n.2 13981/2012, art.21.2,2.2e 3.2

4 A avaliacao incide sobre as seguintes dimensdes do desempenho
do pessoal docente:

Cientifica e pedagdgica

» Participacao na escola e relagao com a comunidade

» Formacao continua e desenvolvimento profissional




/@\ Componentes da avaliacio / Natureza da avaliacao

DL n.241/2012, predmbulo, art.2 42.2, ponto 8, 9 e 10; DR n.2 26/2012, art.2 7; D n.2 13981/2012, art.2 2.2

J A ADD é composta por uma componente:

= interna

= externa




«@ ‘Componentes da avaliacdao / Natureza da avaliacao

DL n.241/2012, predmbulo, art.2 42.2, ponto 8, 9 e 10; DR n.2 26/2012, art.2 7; D n.2 13981/2012, art.2 2.2

4 Avaliacao interna:

= efetuada pela escola em todos os escaldes

= coordenador de departamento curricular (ou quem ele designar)
procede ao acompanhamento e avaliacao nas dimensdes:

= cientifica e pedagdgica (componente interna)

= participacao na vida da escola e relacao com a comunidade

= formacao continua e desenvolvimento profissional




DL n.241/2012, predmbulo, art.2 42.2, ponto 8, 9 e 10; DR n.2 26/2012, art.2 7; D n.2 13981/2012, art.2 2.2

J Avaliagdao externa:
» E realizada por avaliadores externos;
E concretizada através da observacdo de aulas;
O avaliador externo avalia a dimensao:

cientifica e pedagodgica (componente externa).

E obrigatdria nas seguintes situacdes:
= periodo probatorio;
= N0 2.2 e 4.2 escaldes da carreira docente;
= atribuicao da mencao de Excelente;

= docentes com mencao de Insuficiente




DL n.241/2012, art.2 45.9, ponto 1, alinea a) e b); DR n.2 26/2012, art.2 6; D n.2 13981/2012, art.24.2,5.2 e 6.2

Avaliacao interna

JAs dimensdes da avaliacao interna sao apreciadas tendo em consideracao
os seguintes elementos de referéncia da avaliacao:

= 0s objetivos e as metas fixadas no PEE/A;

= 0s parametros estabelecidos para cada uma das dimensodes
aprovados pelo conselho pedagogico.

Avaliacao externa

JOs parametros estabelecidos a nivel nacional para a avaliacdao externa

serao fixados pelo MEC (Parametros cientificos e pedagogicos e niveis de
desempenho - anexo lll).




(,(@ Enquadramento da componente externa da ADD - Avaliacao final

(DR n.226/2012, art.2 219, ponto 1, 2,3, 4 e 5)

A A classificacdo final corresponde ao resultado da média ponderada das pontuacdes
obtidas nas 3 dimensodes de avaliacao.

J Sem aulas observadas:

Dimensoes Ponderagoes

Cientifica e pedagogica 60%

Participag¢ao na escola e relacao com a comunidade 20%

Formacdo continua e desenvolvimento profissional 20%




J

d Com aulas observadas a avaliacao externa representa 70 % da
percentagem da dimensao cientifica e pedagogica

Participacao na escola e
relacao com a
comunidade (20%)

Interna
(20%)

Formacao continua e
desenvolvimento
profissional (20%)

Interna
(20%)

Cientifica e pedagogica
(60%)

Interna
(18%)

Externa
(42%)

Cientifico
(21%)

Conteudos disciplinares (16,8%)

Conhecimento de LP (4,2%)

Pedagogico
(21%)

Elementos didaticos (16,8%)

Elementos relacionais (4,2%)

4 A SAAD atribui a classificagao final, apds analisar e harmonizar as propostas dos
avaliadores, garantindo a aplicacido das percentagens de diferenciacao dos

desempenhos.




DR n.2 26/2012, art.28.2,9.2,10.2,11.2,12.2,13.2 e 14.°

d Intervenientes no processo de avaliacao

4 Presidente do conselho geral
4 Diretor
4 Conselho pedagogico

4 Seccao de avaliagao de desempenho docente do conselho
pedagogico (SADD)

d Avaliadores internos
d Avaliadores externos

d Avaliados




O |

4 Presidente do conselho geral

» Homologar a proposta de decisao do recurso.

J Diretor

= O processo de ADD é da responsabilidade do diretor;
» Proceder a ADD (art.® 27.°):

= docentes posicionados no 8.° (desde que tenham obtido classificacao
de, pelo menos, Satisfaz anteriormente ao DL 15/2007 e de Bom no
atual Decreto Regulamentar)

= 9.%e 10.° escaldes;

» subdiretor, adjunto, assessor de diregcao, coordenador de departamento
curricular, coordenador de estabelecimento e o avaliador por este
designado.

» Apreciar e decidir as reclamacoes, nos processos em que foi avaliador.



‘

d Conselho pedagoégico

4 Eleger os 4 docentes que integram a SADD;

d Aprovar o documento de registo e avaliacao do
desenvolvimento das atividades realizadas pelos avaliados.

J Seccao de avaliacao de desempenho docente do
conselho pedagoégico

d A SAAD ¢ constituida pelo diretor que preside e por
guatro docentes eleitos entre os membros do conselho
pedagaogico.




Seccao de avaliagao de desempenho docente do conselho pedagégico

Compete a SAAD:
d Aplicar o sistema de ADD tendo em consideracao:
= PEE/A;
= servigo distribuido ao docente.
d Calendarizar os procedimentos de avaliacao;
d Conceber e publicitar o instrumento de registo e avaliagao;
d Acompanhar e avaliar todo o processo;

d Aprovar a classificacao final harmonizando as propostas dos avaliadores e
garantindo a aplicacao das percentagens de diferenciagcdo dos
desempenhos;

d Apreciar e decidir as reclamacoes, nos processos em que atribui a
classificacao final;

d Aprovar o plano de formacao aos docentes com mencao de insuficiente.




@ Competéncias dos avaliadores externos

Compete ao avaliador externo: onn: 242012, arto 4)
Proceder a observacao de aulas;
Aplicar instrumentos de registo requeridos para a avaliagao
externa da dimensao cientifica e pedagogica, tendo por
referéncia os parametros nacionais;

Proceder a avaliacao das aulas observadas;

Emitir parecer sobre o relatorio de autoavaliacao do docente
relativamente as aulas observadas;

Articular com o avaliador interno o resultado final da avaliacdo
da dimensao cientifica e pedagogica dos docentes sujeitos a
avaliacao externa.




O Competéncias dos avaliadores internos

Compete ao avaliador interno: o n:zszor, ar: 14, ponto 3

QCompete ao avaliador interno a avaliagdo do desenvolvimento das atividades realizadas
pelos avaliados nas dimensodes

= Cientifica e pedagogica
Participacao na escola e relagao com a comunidade
" Formacgao continua e desenvolvimento profissional
através dos seguintes elementos:
a) O projeto docente (carater opcional)
b) O documento de registo de participacdo nas dimensdes da avaliacio

c) O relatério de autoavaliacido e o respetivo parecer elaborado pelo avaliador




Avaliados

O docente deve (componente cientifica e pegagodgica):
a) Orientar a sua acao em beneficio da aprendizagem dos alunos;
b) Selecionar as melhores abordagens de ensino;

c) Analisar as suas aulas sob o ponto de vista da eficacia dessas
abordagens;

d) Criar um ambiente educativo assente em valores comummente
reconhecidos,

e) Ter presente a especificidade dos papéis de «aluno» e de
«educador/ professory.




Avaliador interno

4 A calendarizacao do processo de avaliacdo é decidida em cada
Escola pela SADD do conselho pedagdgico em coordenagdo com

os avaliadores.

Avaliador externo

4 Depois de conhecidos os horarios dos avaliadores, o coordenador

da bolsa de avaliadores externos elabora até ao dia 30 de outubro

o plano de calendarizacao da observacao de aulas, o qual € dado

conhecimento pelos meios mais expeditos ao avaliador, ao

avaliado e ao diretor da escola.




’Iol onNtos do [

(DR n.2 26/20012, art.2 16.9)

Avaliacao interna:

J O processo de avaliacao é constituido pelos seguintes documentos:

=0 projeto docente (carater opcional);

=0 documento de registo de participacao nas dimensodes da avaliacao;

=0 relatorio de autoavaliacao e o respetivo parecer elaborado pelo
avaliador.




LI

d O projeto docente:

» tem por referéncia as metas e objetivos tragados no PEE/A e consiste
no enunciado do contributo do docente para a sua concretizacao;

tem no maximo de duas paginas;
€ elaborado anualmente em funcao do servico distribuido;
tem caracter opcional,

se nao for apresentado pelo avaliado é substituido pelas metas e
objetivos do PEE/A.

4 O avaliador faz a apreciacao do PD e comunicada por escrito ao
avaliado.




J

O Relatorio de autoavaliacao:

d Consiste num documento de reflexao sobre a atividade
desenvolvida incidindo sobre os seguintes elementos:

= A pratica letiva;
As atividades promovidas;
A analise dos resultados obtidos;
O contributo para os objetivos e metas fixados no PEE/A;

A formacao realizada e o seu contributo para a melhoria da
acao educativa.




J

Concecao - Relatério de autoavaliagio

d Regime geral (com e sem observacao de aulas):
= € anual e reporta—se ao trabalho efetuado nesse periodo;

= deve ter um maximo de 3 paginas, nao Ihe podendo ser anexados
documentos.

d Regime especial de avaliagao:

» para docentes posicionados no 8.° (alguns casos), 9.° e 10.°
escaldes, subdiretor, adjunto, assessor, coordenador de
departamento, coordenador de estabelecimento e avaliador interno;

= entrega do relatorio de autoavaliacdo no final do ano escolar anterior
ao fim do ciclo avaliativo (quadrienal);

» deve ter um maximo de 6 paginas, nao Ihe podendo ser anexados
documentos.

d A omissao da entrega do RAA, implica a nao contagem do tempo de
servigco do ano escolar em causa, para efeitos de progressao na
carreira docente.




DR n.226/2012, art.2 14.2, ponto 3, alinea c)

Avaliacao - Relatério de autoavaliagdo

O RAA é objeto de emissao de parecer elaborado pelos avaliadores:

 Avaliador interno (regime geral):

= emite parecer sobre os 4 relatérios de autoavaliacao nas 3 dimensdes da
ADD.

J Avaliador externo:

= emite parecer sobre o relatério de autoavaliacao do ano letivo em que
procedeu a observacao de aulas na dimensao cientifica e pedagdgica da
ADD.




DR n.2 26/2012, art.2 27.2, ponto 5

Avaliacao - Relatodrio de autoavaliacao

Diretor (regime especial de avaliacdo):

= docentes posicionados no 8.2, 9.2 e 10.2 escaldes, subdiretor, adjunto, assessor,
coordenador de departamento, coordenador de estabelecimento, avaliador interno.

= o diretor avalia o RAA, apés parecer emitido pela SADD, considerando as dimensdes:
= participac¢ao na vida da escola e relacao com a comunidade;

= formacado continua e desenvolvimento profissional.




Enguadramento da componente externa da ADD
DR n.224/2012, art.2 10.2ponto 2,4 e 5

Procedimento administrativo da observacao de aulas

A Por mutuo acordo, avaliador e avaliado podem proceder a
alteracoes na calendarizacao, dando do facto conhecimento ao
coordenador da bolsa de avaliadores externos.

4 Caso o avaliado nao esteja presente por falta devidamente
justificada e previamente comunicada ao avaliador, deve este

proceder a marcacao de nova data para a realizacdo da aula a
observar.

J A desisténcia da observacao de aulas por parte de um docente,
determina a obtencido de uma classificacado maxima de Bom no
respetivo ciclo avaliativo.




Avaliado Avaliador interno Avaliador externo

Documento de registo e avaliagao

Projeto docente

ilacao

Apreciacao do Projeto
docente

Estruturacao da aula

Anexo | - Guido de
observacao

Relatodrio de
autoavaliagao

Parecer - relatorio de Parecer sobre o relatério de
autoavaliacdo (final do ciclo) autoavaliacdo relativamente

as aulas observadas

Registo e a_lvalifcﬁo / Anexo Il - Classificagdo da
classificacao observagdo de aulas

Documentos do procedimento de aval




@ Instrumentos da avaliagdo externa

¥ ANEXO Ill - Parametros cientificos e pedagodgicos e niveis de desempenho
» Expressa o quadro de referéncia da avaliacao
= Serve de referéncia ao anexo |, Il, estruturacao da aula e relatorio de autoavaliagao

Estruturacido da aula (avaliado)
» Cabe ao avaliado dar conhecimento ao avaliador externo da estruturagao da aula a

observar

ANEXO | - Guido de observacao da dimenséao cientifica e pedagogica (avaliador)
» Cabe ao avaliador externo registar dos dados relativos a observacao de aulas

Relatodrio de autoavaliagao (avaliado)
» Cabe ao avaliado elaborar o relatério

Parecer sobre o relatério de autoavaliagao relativamente as aulas observadas (avaliador)
= Cabe ao avaliador externo emitir parecer sobre o relatério, relativamente as aulas
observadas.

ANEXO II - Classificacao da observacao de aulas (avaliador)
» Cabe ao avaliador externo registar a classificag&o final na dimenséo cientifica e
pedagodgica referente a observagao de aulas




ANEXO III

Parametros cientificos e pedagodgicos
e niveis de desempenho

Nives de
Desempenho

1. Cientifico

2. Pedagogico

Tendo em conta
1.1. Os conteidos disciplinares - 40%.
1.2. Conhecimentos que enguadram e

agilizam a aprendizagem dos
contedados disciplinares - 10%.

Nota: Caso 1.2. ndo se aplique o 1.1,
passara a ter a ponderacao de 50%.

Tendo em conta

2.1. Aspectos didaticos que pemitam
estruturar a aula para tratar os contedados
previstos nos documentos curriculares e
alcancar os objectivos selecionados;
verificar a evolucao da aprendizagem,
orientando as atividades em funcao dessa
verificacdo e acompanhar a prestacao dos
alunos e proporcionar-lhe informacao
sobre a sua evolucao - €%

2.2, Aspectos relacionais que permitam
assegurar o funcionamento da aula com
base em regras que acautelem a
disciplina; envolver os alunos e
proporcionar a sua participacao nas
atividades; estimula-los a melhorar a
aprendizagem - 10%

O professor avaliado revela:

O professor avaliado revela:

Excelente
9 a

valores)

10

dos conteudos
conhecimentos

Domimnio pleno
disciplinares e
funcionais.

de

Seguranca inequivoca tanto em termaos
relacionais como didaticos.

Muito bom
8 a
valores)

8.9

Muito bom dominio dos conteodos
disciplinares e de conhecimentos
funcionais.

Muito boa seguranca em termaos

relacionais e pedagdgicos.

Bom

6.5 B 7.9

Bom domimnio
disciplinares e
funcionais.

dos conteodos
de conhecimentos

Boa seguranca em termos relacionais e
pedagdogicos.

dos conteudos
conhecimentos

Domimnio regular
disciplinares e
funcionais.

de

Seguranca regular em termos relacionais e
pedagogicos.

valores)

Falhas graves evidentes nos conteudos
disciplinares e de conhecimentos
funcionais.

Falhas graves evidentes em termos

relacionais e pedagdgicos.




O professor avaliado revela:

Conteudos disciplinares

Critério: Rigor cientifico

Indicadores:

eLeciona os conteudos disciplinares em
conformidade com o programa.

eRevela corregao cientifica no desenvolvimento dos
conteudos.

eArticula e sequencializa os conteudos disciplinares
em conformidade com as atividades desenvolvidas.
eElabora instrumentos de avaliacao.

Conhecimentos gue enquadram e

agilizam a aprendizagem dos
conteudos disciplinares

Critério: Conhecimentos de lingua portuguesa
Indicadores:

eUtiliza a lingua portuguesa de forma a enquadrar e
agilizar a aprendizagem dos conteudos disciplinares.
eUtiliza um discurso claro, adequado e eficaz.
*Revela capacidade de comunicagao.

O professor avaliado revela:_

Elementos didaticos

Critério: Estruturacao da aula

Indicadores:

eEstrutura a aula de forma a lecionar os conteudos previstos nos
documentos curriculares.

eEstrutura a aula de forma a alcangar os objetivos previstos nos
documentos curriculares.

eAdapta a planificacdo a diversidade sociocultural da turma.

Critério: Orientagao das atividades de aprendizagem
Indicadores:

eQOrienta a sua agdo em beneficio da aprendizagem.
eSeleciona as melhores abordagens de ensino.
eAcompanha a prestacao dos alunos.

eProporciona aos alunos informacao sobre a sua evolucgao.

Elementos relacionais

Critério: Funcionamento da aula

Indicadores:

ePromove o funcionamento da aula com base em regras que
acautelem a disciplina.

eEstimula a participacao dos alunos nas atividades.

eCria um ambiente educativo assente em valores comummente
reconhecidos.

eTem presente a especificidade dos papéis de «aluno» e de
«educador/ professor».




Estruturacao da aula

Avaliacdo Externa do Desempenho Docente | 2013-2014

Identificacdo do avaliador externo
Nome:

Escola/Agrupamento: Grupo de recrutamento:

Identificacdao do avaliado

Nome

Escola/Agrupamento: Grupo de recrutamento:

Condig¢oes de avaliagao
Disciplina:

Aula observada n.2: Data da observacao da aula:

Relatdério de autoavaliacao

1. Contextualizacdo (escola, turma e unidade didatica)

2. Objetivos/conteudos disciplinares de natureza cientifica

3. Elementos didaticos
3.1 Estrutura da aula / Orientacdo das atividades de aprendizagem

3.2 Acompanhamento da prestac¢ao dos alunos (avaliagcdo)

4. Formas de participagao e envolvimento dos alunos

Assinatura

Data:

O avaliado:



ANEXOI

Avaliacao externa do desempenho docente

Guiao de observacao da dimensao cientifica e pedagogica
Asrupamento de Escolas/Escola: e
Docente: : Grupo de recrutamento:
Observacao n.= Data: __ 71 Tema e

Tendo em consideracao as circunstancias concretas de ensino e a especificacao dos parametros de
avaliacao, os registos derivados da observaca devem incidir nos comportamentos do docente
avaliado.

Para Especificacao
metro
s

Conteudo(s) disciplinar(es)

Conhecimentos que
enguadram e agilizam a
aprendizagem do(s)
conteudo (s ) disciplinar(es)

Cientifico
(Dominio)

Aspectos didaticos que
permitam estruturar a aula
para tratar os conteudos
previstos nos documentos
curriculares e alcancar os
objectivos selecionados,
verificar a evolucao da
aprendizagem, orentando
as atividades em funcao
dessa verificacao e
acompanhar a prestacao
dos alunos e proporcionar-
lhe informacao sobre a sua
evolucao

Aspectos relacionais que
permitam assegurar o
funcionamento da aula com
base em regras que
acautelem a disciplina:
envolver os alunos e
proporcionar a sua
participacao nas atividades:
estimula-los a methorar a
aprendizagem

Consideracdes:




Relatorio de autoavaliacao

A pratica letiva

As atividades promovidas

A analise dos resultados obtidos

O contributo para os objetivos e metas fixados no projeto educativo do agrupamento

A formacao realizada e o seu contributo para a melhoria da acao educativa




Parecer sobre o relatorio de autoavaliacao

Avaliagcao Externa do Desempenho Docente | 2013-2014

1 - Identificacdo do avaliador externo

Nome:

Escola/Agrupamento: Grupo de recrutamento:

2 - Identificagdo do avaliado
Nome:

Escola/Agrupamento: Grupo de recrutamento:

3 — Parecer sobre o relatorio de autoavaliacao

Data:

O avaliador externo:




Relagao entre o “Anexo I” e os documentos, “Estruturagcao da aula” “ e “Relatério de autoavaliagao”

Anexo |
“« Z .
. ~ ~ Relatorio de
Dimensdes da |Natureza da . “Estruturag¢do da aula” liacio”
avaliac3do aval. Parametros Especificacoes D n.2 13981, art.2 6.2, ponto2, alinea a) autoavaliacao
g 0 ol Dn.213981,art.24 DR n.2 26/2012, art.2 19.2,ponto 6
DR 1.2 26/2012, art.2 4.2 DR n.226/2012, art.
. T 7.2, ponto 1
Preparacdo e organizacdo das atividades letivas
Interna Processo de avaliacdo das aprendizagens dos
plunos
Conteudos disciplinares D. Contelidos disciplinares de
Cientifico jart.2 5, ponto 1 hatureza cientifica
art.25>  |Conhecimento de LP
Cientifica e art.2 5, ponto 2
pedagogica Flementos didaticos B.1 Estrutura da aula / A p rdtica letiva
dlinea a) Externa art.2 6, ponto 2 Orientagdo das atividades de |
ponto 3 ’ aprendizagem alinea a)
. 3.2 Acompanhamento da
Pedagodgico ~
art.26 prestagdo dos alunos
i (avaliagéio)
Elementos relacionais L
K. Formas de participagdo e
art.2 6, ponto 3 envolvimento dos alunos
Participacio na vida Contributo para a realiza¢do dos objetivos e metas do
a escola e relacio PEA e do PAA ®As atividades promovidas
- om a comunidade Participacdo nas estruturas de coordenacdo educativa alinea b)
. Interna - — - . —— °O contributo para os objetivos e
educativa Dinamizagdo de projetos de investigagao, )
hlinea b) Hesenvolvimento e inovagdo educativa m,etas fixados no PE
Relagdo com a comunidade educativa plinea c)
Formac3o continua Formagdo continua ®A formacdo realizada e o seu
e desenvolvimento Interna contributo para a melhoria da
Profissional Desenvolvimento Profissional acdo educativa
blinea c) alinea d)

e A analise dos resultados obtidos
Alinea e)




(ﬂ Procedimentos de avaliagao externa do desempenho docente

ETAPA PROCEDIMENTOS

Agenda de observagao
= Cabe ao CBAE calendarizar os procedimentos da avaliacao externa.

Informacgao dos procedimentos
= Cabe ao CBAE apoiar os avaliadores e monitorizar o processo de
avaliacao externa.

n)
)
m
g
©
D
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Estruturacao da aula

= (Cabe ao avaliado dar conhecimento ao avaliador externo da
estruturacao da aula a observar.

* O avaliado envia o documento ao avaliador externo, por email, 5 dias
uteis antes da aula observada, com conhecimente ao CBAE.




@ Procedimentos de avaliagao externa do desempenho docente

ETAPA PROCEDIMENTOS

Recolha de dados

= Cabe ao avaliador externo, para cada aula observada, proceder
obrigatoriamente ao respetivo registo, tendo por referéncia os
parametros nacionais.

» O registo das observagées pode ser efetuado no instrumento
previsto no Anexo |, desde que respeite os parametros nacionais e
as respetivas especificagoes.




7] Procedimentos de avaliagio externa do desempenho docente

ETAPA PROCEDIMENTOS

Autoavaliagao

* Compete ao avaliado elaborar um documento de reflexao sobre a
atividade desenvolvida, incluindo a pratica letiva.

O relatério de autoavaliagao € entregue em duplicado, em data
definida na calendarizagao interna, nos servicos administrativos da
escola do avaliado, em envelopes fechados, com a indicagao de
CONFIDENCIAL.
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Um destinado ao avaliador interno e outro ao avaliador externo.

O diretor da escola faz a entrega dos relatérios ao avaliador interno
e ao CBAE que, por sua vez, o encaminha ao avaliador externo.




ﬁ Procedimentos de avaliagao externa do desempenho docente

ETAPA PROCEDIMENTOS

Parecer do avaliador externo sobre o relatério de autoavaliagcao
= Cabe ao avaliador externo emitir parecer sobre o relatério, relativamente as
aulas observadas.

O avaliador externo adita o parecer ao relatério de autoavaliagao do avaliado,
no prazo de dez dias uteis, a partir da data da recegao do mesmo, e envia ao
CBAE em envelope fechado que por sua vez o reenvia ao diretor da escola do
avaliado.

Articulacao entre avaliador externo e avaliador interno

= O avaliador externo aguarda convocatéria do diretor da escola do avaliado, com
conhecimento ao CBAE, para articular com o avaliador interno, na escola do
avaliado.
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O avaliador externo entrega a classificagao (instrumento de registo e anexo Il)
em envelope fechado, nos servicos administrativos da escola do avaliado,
enderecado ao diretor, com a indicacao de CONFIDENCIAL.




